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CONVENIO DE

eneficiarios Administradora de Sul

COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS

(SIUBEN) Y LA ADMINISTRADORA DE SUBSIDIOS SOCIALES (ADESS).

ENTRE:

1. ELSISTEMA

Planificacién

JNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN), entidad piblica dependiente del Ministerio de Economia,
y Desarrollo (MEPyD), creada mediante el Decreto Nim. 1073-04, de fecha treinta y uno (31)

de agosto d¢l afio dos mil cuatro (2004), modificado mediante el Decreto Nom. 426-07 de fecha dieciocho

(18) del mes

fecha veinte

de agosto del afo dos mil siete (2007), a su vez modificado por el Decreto Nom. 396-22 de
(20) de julio de dos mil veintidés (2022), dictados por el Poder Ejecutivo, con su asiento en la

Avenida Joh F. Kennedy, Num. 38, esquina Calle Horacio Blanco Font-Bona, Ensanche la Fe, de esta civdad

de Santo Do)

mingo, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, debidamente representada por

su Director General, JEFREY RAFAEL LIZARDO ORTIZ, dominicano, mayor de edad, portador de la cédula
de identidad y electoral D oniciliado en esta ciudad de Santo Domingo, Distrito

Nacional, ca

ital de la Republica Dominicana; la cual en lo adelante se denominara “SIUBEN™ o por su

nombre completo.

2. LA ADMINISTRADORA DE SUBSIDIOS SOCIALES (ADESS), institucién del Estado, creada mediante el
Decreto nimero 1560-04, emitido por el Poder Ejecutivo en fecha 16 de diciembre del 2004, con su sede
principal en o avenida Gustavo Mejia Ricart, nom. 141, sector ensanche Julieta, Santo Domingo de Guzman,
Distrito Nacipnal, debidamente representada el sefior CATALINO CORREA HICIANO, dominicano, mayor

de edad, cdsado, titular de la cédula de identidad y electoral - domiciliado y

residente en
para repres
del afio dos
completo.

Cuando SIUBEN
“LAS PARTES".

CONSIDERAND:®
y Desarrolle (ME
pobreza que ha
que resulten de

esta misma civdad; quien actia en calidad de Director General y estd facultado por su cargo
bntarle en virtud de lo dispuesio en el Decreto nim. 15-23, de fecha veintitrés (23) de enero
mil veintitrés (2023); la cual en lo adelante se denominard “ADESS” o por su propio nombre

y ADESS sean denominadas conjuntamente en el presente documento, estas se denominardn
PREAMBULO

D: Que el SIUBEN una entidad piblica dependiente del Ministerio de Economia, Planificacion
PyD) cuya funcién es identificar, caracterizar, registrar y priorizar las familias en condicion de
itan en zonas geograficas identificadas en el Mapa de la Pobreza y en zonas fuera del mismo,
terés para los fines de las politicas piblicas.

CONSIDERANDO: Que el SIUBEN tiene como misién gestionar el Registro Social Universal de Hogares y el
Registro Unico de Beneficiarios a fin de proveer las informaciones necesarias para la identificacion de la

poblacién elegi
publicos.

le de los diferentes beneficios que entrega el Estado y la asignacién efectiva de recursos
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CONSIDERAND(
Hogares y el Re
programas que ¢

CONSIDERANDC
subsidios sociales
mediante la adm
afiliados.

CONSIDERANDC
institucional y fu
responsables de

CONSIDERAND(
fiscalizacién y vd
distintos progran

CONSIDERAND(
cumplimiento a Id

MINICANA

eneficiarios

p: Que el SIUBEN estd dando los pasos hacia la consolidacién del Re
histro Unico de Beneficiarios a fin de responder con mayor eficiencia a las instituciones y
bnforman la Red de Proteccién Social y las entidades del sector social.

b: Que ADESS tiene como misidn garantizar el acceso y oportuna disponibilidad de los
contribuyendo a la equidad social y dignidad humana de los participantes de los programas,
inistracion agil y transparente de los recursos y la adecuada gestién a la red de comercios

D: Que, conforme al articulo 3 del decreto nom. 1560-04, la ADESS “tendrd vinculacién
hcional con el Gabinete de Politica Social y con todas aquellas instituciones del Estado
Heterminar, instrumentar y focalizar un subsidio de cardcter social”.

D: Que ADESS tiene a su cargo la administracién y ejecucion financiera de los subsidios, la
rificacién de los contratos o convenios con los comercios y expendedores afiliados a los
has y elaboracion de reportes a cada uno de los programas involucrados.

b: Que es necesario que las instituciones del Estado Dominicano coordinen acciones para dar
b interoperabilidad, de manera que cualquier informacién o documento que se produzca en

una entidad publica pueda ser utilizado o reutilizado por ofras que lo requieran para completar sus procesos,

prerrequisitos y g
burocraticos en Ig

oder proveer un servicio mas eficiente, agil y transparente al civdadano, evitandoles procesos

gestion de tramites publicos.

VISTA: La Constifucién Politica de la Repiblica Dominicana, proclamada el trece (13) del mes de junio del afio

dos mil quince (2

VISTO: El Decret
de alto nivel naci
a las familias gy
efectien con recy

VISTO: El Decretd
Unico De Benefid
(MEPyD).

VISTO: Decreto 1
la Administrador{

VISTO: El Decretq
el Programa de |
y a la poblacién

D15).

L Nom. 1073-04 de fecha treinta (31) de agosto del afio dos mil cuatro (2004), que declara
onal el establecimiento del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN), encargado de identificar
e serdn elegidas para recibir los beneficios de los programas sociales y subsidios que se

rsos publicos.

b Num. 396-22, de fecha veinte (20) de julio del afio dos mil veintidés (2022), crea el Sistema
arios (SIUBEN) como una dependencia del Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo

Umero 1560-04, emitido por el Poder Ejecutivo en fecha 16 de diciembre del 2004, que crea
i de Subsidios Sociales (ADESS).

) NUm. 1554-04, de fecha trece (13) de diciembre del afio dos mil cuatro (2004), que establece
droteccion Social, con el propésito de proteger los riesgos a la poblacién de pobreza extrema
en situacién de vulnerabilidad social.
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VISTO: Ley Niom.
Datos Personales

VISTO: Ley NOm.
Libre Acceso a la

MINICANA
neficiarios

oaamingo
172-13, de fecha trece (13) de diciembre del afio dos mil trece (2013), Ley de Protecéi

Hominicana.

200-04, de fecha veinticinco (25) de febrero del afio dos mil cinco (2005), Ley General de
Informacién Publica.

POR TANTO, y e el entendido de que el predmbulo que antecede forma parte integral del presente Convenio,

LAS PARTES, libr

e y voluntariamente,

HAN CONVENIDO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO: OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del pre
civdadania catald

ente convenio es aunar esfuerzos para el intercambio de informacién socioeconémica de la
bgada ICV: 1, 2, 3, y 4 que reciben los subsidios sociales. Que sirva como intercambio de

informacién y bage de datos (Interoperabilidad) para mejorar los procesos de proteccién y subsidios sociales.

ARTiICULO SEGU

NDO: COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Para la consecuci
marco de sus resp

SIUBEN se compr

bn del objetivo indicado anteriormente, LAS PARTES se comprometen y obligan dentro del
ectivas competencias a lo siguiente:

bmete a:

1. Establecer y dlefinir la periodicidad, tipos de variable, acuerdo de confidencialidad, permisos y protocolos

que permita
hogares y rdg

h el intercambio de informacién segura entre ambas entidades para la actualizacién de los
gistro de beneficiarios.

hpacitacién al personal del ADESS en cuanto a la entrada y categorizacién de hogares para
través de call center.

tamente a la ADESS en lo relativo a modalidades de intercambio de informacién para la

actualizaciog de los hogares y registro de beneficiarios.

2. Apoyar con ¢
su registro a
3. Apoyar técni
4. Compartir en
celular, direg
5. Valorar las ¢

interoperabi
el acompaiig

un repositorio comin la informacién, tales como, nimero de cédula, teléfonos, nimero de
cién de contacto, que se encuentre registrado en nuestras bases de datos.

hracteristicas del/los sistemas de informacién del ADESS de cara a un eventual proyecto de
idad, establecer los procedimientos conjuntos para interoperar y de ser necesario gestionar
miento preparatorio del proceso.

Pagina3de 7

—

\J



Sistema Unico de Bleneficiarios

La ADESS se com

LAS PARTES se d

ft

701N

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DO

Colaborar co|
Beneficiarios

MINICANA

Administn

Domingd

bromete a:

L SIUBEN en la conformacién del Registro Social Universal de Hogares y el Registro Unico de
h través del intercambio de registros y bases de datos que permitan actualizar la informacién

socioecondmita de los hogares.

Apoyar al 5l

UBEN en los procesos de levantamiento de informacién socioeconémica de hogares o poten-

ciales benefidiarios no registrados en su base de datos, asi como actualizar la informacién de los hogares

ya registradgs.

Colaborar con el SIUBEN en el levantamiento e identificacion de las condiciones necesarias para la inter-

operabilidad

Colaborar co|
un archivo C§

Identificar lof
trados en las
eficiente.

Establecer mq

entre ambas instituciones.

h el SIUBEN el envio mensual de informacién segun estructura de base de datos siguiente como
V, - hasta que se establezca y entre en produccién la interoperabilidad de las bases de datos:

. Tipo de Nomina

Fecha

Cedula del Beneficiario (a)
Monto

Contacto de teléfono 1
Contacto de teléfono 2

. Direccién de localizacién

pbmprometen mutuamente a:

contactos (teléfono y direccién) de la poblacién beneficiaria de los subsidios sociales regis-
bases de datos de ambas instituciones, con el fin de establecer un intercambio de informacién

L canismos institucionales y tecnolégicos para garantizar la interconexién de las bases de datos

de ambas ingtituciones.

Intercambiar

buenas prdcticas y metodologias, incluyendo el célculo de indices, asi como, estudios, encuestas

y otros, con dl fin de identificar posibles dreas de trabajo conjuntos.

Asegurar la g
institucionaley

ontinvidad en el traspaso de la informacién de los procesos e induccién en el caso de cambios
tanto a nivel local como nacional.

Homologar I¢is variables de interés que permitan la interoperabilidad de los sistemas de recoleccién de

datos.
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ARTICULO TERC
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eneficiarios Administih

ERO: CONFIDENCIALIDAD Y COMPROMISO ETICO.

LAS PARTES acu
propias de la i
confidencialidad

brdan bajo compromiso ético garantizar la privacidad de las informaciones personales y/o
htimidad, respetando la dignidad y la autonomia de los involucrados basados en la

de los datos personales. En resguardo y proteccién de los datos personales que se utilicen

como parte del protocolo de interoperabilidad y que requieran el consentimiento de los individuos para su

difusién, las instits
la que tendréan a
serd manejada cg
para los fines de

iciones aceptan y se comprometen a guardar absoluta confidencialidad de la informacién a
bceso y no darla a conocer a terceros ajenos a su manejo, por lo que asegura que la misma
bn la reserva, cautela y restriccion de acceso requerida a fin que esta sea utilizada Onicamente
presente acuerdo.

Alcance de la Informacién Confidencial. La informacién confidencial incluye toda la informacion facilitada u

obtenida por ung
que estén relacio

de las partes y proporcionada por la otra, durante la vigencia del presente acuerdo, ya sean
hadas con el objetivo del contrato o la ejecucién de este.

LAS PARTES no dlivulgardn informacién confidencial considerada sensible y/o confidencial proporcionada por

la otra parte, po
establecida en el

LAS PARTES se g

- ningUn medio, directa o indirectamente, ni destinarla a propésito o finalidad diferente de la

presente acuerdo.

omprometen a que, durante la vigencia de este acuerdo, no podran hacer publicaciones y/o

declaraciones pu

licas o privadas, en prensa, televisién, radio, a través de pdginas electrénicas o “Web Site”,

asi como cualquigr otro medio de publicidad, sobre cualquier informacién considerada confidencial bajo este

acuverdo. Asimis
que formen partg
por escrito.

LAS PARTES cre
cuenten con acced

ARTICULO CUA

o, LAS PARTES no podran hacer uso del nombre, identidad corporativa y/o signos distintivos
 integra de la ofra parte, a menos que para tales fines obtenga su consentimiento previo y

hran los mecanismos y herramientas de control para garantizar que todos los usuarios que
o autorizado guarden la confidencialidad de toda la informacién intercambiada.

TO: CARACTERISTICAS PARA EL INTERCAMBIO DE LA INFORMACION.

Las caracteristic

para proceder al intercambio de informacién via la interoperabilidad serdn establecidas
lo a ser acordado entre las partes una vez completada la valoracién de las condiciones, tal

mediante protocd
como establece

Parrafo: Las car

| articulo.

teristicas técnicas de los datos a intercambiarse a partir del presente acuerdo serdn los esta-

blecidos en la NQRTIC A4:2015 aprobada por la Oficina Gubernamental de Tecnologias de la Informacién y

la Comunicacion

ARTICULO QUI

GTIC) y sus posibles modificaciones.

TO: ENFOQUE DE GENERO.

LAS PARTES par
Ley 1-12 sobre
acuverdan impulsq

a los fines de promocién mutua de los principios de equidad de género contemplados en la
Estrategia Nacional de Desarrollo 2030, especialmente el Articulo 12 de dicha legislacién,
ir, promover y realizar todas las actuaciones necesarias y pertinentes para garantizar el
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ST

"." Mat. 2283inis. 22 de Subsidios Sociales

D4
que toda actividad

las referidas disposiciones en sus respectivas instancias, OSepteic
AS PARTES en el marco de este acuerdo debe poseer un enfoque de género y observar

MINICANA

eneficiarios

demads disposiciones afines que apliquen.

ARTICULO SEXT{
LAS PARTES recd
que el personal ¢
deriven de este a

D: RESPONSABILIDAD Y NO DEPENDENCIA LABORAL.

nocen que el presente convenio no establece una relacién laboral entre ambas y convienen en

ve asignen para el cumplimiento de los compromisos que a cada una corresponda y que se
kuerdo estaré bajo la dependencia directa de la parte que lo hubiese contratado y, por tanto,

en ningun momenLo se considerard a la contraparte como empleador sustituto del personal contratado por su

contraparte. Con
presentarse en m
asignado.

iguientemente, la contraparte queda liberada de cualquier responsabilidad que pudiera
ateria de trabajo y seguridad social, derivadas de las relaciones laborales con el personal

ARTICULO SEPTI

O: COOPERACION.

Para la efectiva
necesario, siempr|
incurriendo en co
que asi lo acord
recurrentes de s
comunicaciones g

ARTICULO OCT

jecucién del acuerdo LAS PARTES se comprometen a aportar los recursos humanos y el apoyo

apegados a las normas que les rigen y a sus disponibilidades para cada caso especifico, no
promisos econémicos o financieros para ninguna de LAS PARTES frente a la otra, a menos
ren de manera expresa. LAS PARTES seran cada una responsable de los costos y gastos
propia infraestructura, garantizando la disponibilidad y calidad de la red de datos y
e se utilizard para el establecimiento de la interoperabilidad interinstitucional.

VO: DESIGNACION DE ENLACE Y CONTRAPARTE TECNICO.

LAS PARTES acug¢rdan designar una persona enlace para el seguimiento y consecucién de los objetivos, de-
biendo informar por escrito el nombre, cargo y contacto a la otra parte una vez firmada este convenio; esta
persona podrd s¢r removida libremente por cada una de las partes, debiendo informar de dicha decisién por

escrito a la otra

arte a la brevedad posible.

ARTICULO NOVENO: LEY APLICABLE Y JURISDICCION.

El presente acuet
como consecuenc

do estd hecho de buena fe y atendiendo al interés publico. Cualquier conflicto que ocurriese
a de su interpretacién, formalizacién y/o ejecucién, deberd ser resuelto por acuerdo mutuo

entre LAS PARTES y, en su defecto, ante los tribunales de justicia de la Repiblica Dominicana. Para lo no

previsto en el prg

sente acverdo, LAS PARTES se remiten al derecho administrativo.

ARTICULO DECIMO: VIGENCIA.

El presente mem
convenio, pudien
PARTES podra d
tomdndose las 1
Memordandum. En
mismos términos Y

brandum tendré una duracion de dos (2) afios, contados a partir de la firma del presente
Ho LAS PARTES renovar el término si asi lo decidieran. Sin embargo, cualquiera de LAS
ar término con nofificacién por escrita con una antelacién de no menos de sesenta (60) dias,
hedidas pertinentes a fin de evitar perjuicios entre las instituciones vinculadas en este
ausencia de dicha notificacién, el presente convenio se renovard automdticamente bajo los

I condiciones.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO: ELECCION DE DOMICILIO.
Para todos los fines y consecuencias del presente convenio, LAS PARTES eligen domicilio en las respectivas

direcciones que sk sefialan al inicio del presente documento.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: NO EXCLUSIVIDAD.
Queda entendid¢ entre LAS PARTES que el presente convenio no es de cardcter exclusivo, por lo que de ningin
modo este convehio limita el derecho de LAS PARTES a la formalizacién de acuerdos iguales o semejantes con

otras institucioneq.

ARTICULO DECIMO TERCERO: ENMIENDAS Y MODIFICACIONES.

El presente convgnio podré ser modificado por cualquiera de LAS PARTES, a solicitud de cualquiera de ellas,
siempre en mirag de procurar una mejor y mas eficaz implementacién de este. Para estos fines, LAS PARTES
elaborardn una [solicitud por escrito que serd sometida a la contraparte para obtener su aprobacion. Las

modificaciones s¢ran consignadas en documento de enmienda o adenda, y una vez aprobadas y firmadas por
los representantds de ambas instituciones, serén consideradas parte integral de este convenio.

HECHO Y FIRMADO DE BUENA FE, en tres (3) originales de un mismo tenor y efecto, uno para cada una de
LAS PARTES y l¢s fines de lugar, en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la
Republica Dominjcana, a los veintisiete dias (27) del mes de septiembre del afio dos mil veintitrés (2023).

Y

( r EL SISTEMA UNICO DE Por LA ADMINISTRADORA DE SUE@{B{C}S* DE SN
o poM

ENEFICIARIOS (SIUBEN): SOCIALES (ADESS): |

£Ligs

AV{); 5 /a// ___-ﬁ-____\lx Lk
EY ’J(FAEL LIZARDO %TIZ CATALINO CORREA
Director General Director Genera

#R. ROSELIO ESTEVEZ RCSARIG

Yo, , Notario
Publico para e Distrito Nacional, provisto de la matricula del Colegio Dominicano de Notarios, No.

.)-95/ CERTIFICO que las firmas que anteceden fueron puestas, libre y voluntariamente, en mi
presencia por los sefiores JEFREY RAFAEL LIZARDO ORTIZ y CATALINO CORREA HICIANO, de generales
que constan en ¢l presente documento, a quienes doy fe de conocer y quienes me declararon bajo la fe de
ran a usar en todos los actos de sus vidas, tanto piblicos como
o de Guzmar, Distrito Nacional, capital de la Repiblica
ptiembre d ,‘ afio dos mil veintitrés (2023).

juramento que epas son las firmas qu
privados. Dado|en la ciudad
Dominicana, a Ids veintisiete dias (27) del mes de

oL

Notario Py o
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